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Développé en partenariat avec l’ANDSIS et l’ENSOSP, le Club des SDIS est le 
réseau de mutualisation des pratiques professionnelles et d’échanges 

d’expériences à destination des personnels des SDIS. 
Retrouvez les questions et leurs réponses dans le forum du Club des SDIS, 

www.clubsdis.net.  
 

Pour toute information complémentaire, contactez Xavier GOMEZ 
Tél : 01.45.15.13.22 – Fax : 01.45.15.09.00 

x.gomez@idealconnaissances.com   
 

 
 
 
 
Le Sommaire du Club des SDIS est un récapitulatif des questions posées et des 

documents mutualisés au cours du mois sur le site www.clubsdis.net. 
 

Vous pouvez donc continuer à apporter vos contributions : 
 soit en cliquant sur «Consulter/Répondre » 
 soit en envoyant vos réponses par email à Xavier GOMEZ 
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1. Forum 

1.1 ADMINISTRATION 

 

Le : 23/04/2010 

Convention téléalarme 

Le SDIS assure aujourd'hui la réception des appels téléalarme dans quelques communes 
et intercommunalités du département. Nous allons globalement arrêter d'assurer cette 
prestation. Cependant, il est possible que nous continuions à assurer cette prestation 
pour certaines collectivités moyennant rémunération du service (en cours de réflexion).  
Auriez-vous des exemples de conventions entre votre SDIS et une collectivité concernant 
la réception des appels téléalarme, si vous assurez cette prestation ? 

Nombre de réponses : 0 

 Consulter/Répondre 

 

1.2 BATIMENT 

 

Le : 08/04/2010 

Bail de location pour SPV 

Le SDIS recherche un modèle pour le type de bail en objet et souhaiterait savoir s'il est 
possible d'intégrer dans ce bail les dispositions suivantes relatives à l'attribution d'un 
logement : "Les situations ci-après font perdre la qualité de preneur, entrainant la 
résiliation du bail dans un délai de 3 mois :  

- suspension d'engagement ;  

- inaptitude médicale supérieure à 6 mois consécutifs ;  

- absence pour inaptitude médicale supérieure à 9 mois sur 12 mois glissant."  

Si oui, sur quelles base réglementaire sont-elles fondées ?   

Nombre de réponses : 0 

 Consulter/Répondre 

 

1.3 CONTROLE DE GESTION 

 

Le : 22/04/2010 

Tableaux de bord marchés publics 

Je suis à la recherche de tableaux de bord et d'indicateurs permettant de suivrez l'activité 
d'un service marchés publics. 

http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=315992&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=314601&directaccess=true&assujetti=-1
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Nombre de réponses : 1 

 Consulter/Répondre 

 

1.4 GRH 

Le : 02/04/2010 

Contribution travailleurs handicapés 

La liste des bénéficiaires devant être déclarés au nom  de la contribution des travailleurs 
handicapés fournie par la CDC, ne fait  état que des sapeurs-pompiers professionnels 
classés en CRO. Or, la circulaire d'information relative au fonds pour l'insertion des 
personnels handicapés dans la fonction publique de fin 2009, émet un avis favorable pour 
assouplir la position de principe initiale et permettre aux SDIS de comptabiliser, lors de 
leur prochaine déclaration au FIPHFP, les sapeurs-pompiers professionnels bénéficiant 
d'une affectation non opérationnelle au titre de leur obligation d'emploi des travailleurs 
handicapés. Pour la déclaration 2010, prendrez-vous en compte vos sapeurs-pompiers 
professionnels placés en SHR ou au sein du CTA/CODIS, sans que leur inaptitude soit  
actée de manière officielle ?   

Nombre de réponses : 5 

 Consulter/Répondre 

 

 

Le : 22/04/2010 

Indemnisation des participants à la  campagne de vaccination contre la grippe A 

Notre SDIS doit procéder à l'indemnisation des personnels réquisitionnés par l'autorité à 
l'occasion de la campagne de vaccination contre la grippe A. En effet, la préfecture a 
indemnisé directement certains personnels pendant une période mais pas le membre du 
SSSM; elle nous demande de procéder à cette indemnisation. Un remboursement au SDIS 
étant prévu par la suite. Après plusieurs tentatives pour obtenir des précisions d'ordre 
technique (défiscalisation, CNRACL...) sur la mise en œuvre de cette indemnisation 
auprès des services de l'état, nous n'avons pu obtenir de réponse à ce jour. Aussi, je 
souhaiterai connaître si certains SDIS ont déjà mis en œuvre ce type d'indemnisation et 
avoir un éventuel  retour de leur expérience.   

Nombre de réponses : 1 

 Consulter/Répondre 

 

1.5 INFORMATIQUE ET RESEAUX 

 

Le : 06/04/2010 

Logiciel de gestion des PER (plans d'établissements répertoriés) 

Connaissez-vous des SDIS qui utilisent et/ou auraient fait développer un logiciel de 
gestion des plans d'établissements répertoriés (suivi du dossier de la création à l’état 
opérationnel du plan, puis de sa révision) ?   

Nombre de réponses : 2 

 Consulter/Répondre 

 

http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=315804&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=314266&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=315869&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=314343&directaccess=true&assujetti=-1
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Le : 15/04/2010 

Logiciel de gestion des ERP/Poteaux Incendie 

La ville de GRENOBLE utilise le logiciel SIS-PREVENTION pour la gestion des ERP (Visites, 
autorisations de travaux, suivi des avis défavorables ?). Nous envisageons d'étendre 
l'utilisation de ce logiciel à la gestion de notre parc d'hydrants (poteaux et bouches 
incendie), et de mettre en place un lien avec notre SIG. Avant de nous engager sur ces 
nouvelles applications, nous souhaitons disposer de retours d'expérience sur ce logiciel.    
1. Utilisez-vous ce logiciel ?    

2. Le SDIS de votre département l'utilise-t-il ?    

3. Êtes-vous satisfait du logiciel ? Du prestataire ? Des évolutions apportées ?    

4. SIS-PREVENTION est-il relié à votre SIG ?    

5. Utilisez-vous d'autres logiciels pour gérer les ERP, et/ou les poteaux incendie ? 
Lesquels ?     

Nombre de réponses : 5 

 Consulter/Répondre 

 

1.6 INSTANCES DELIBERATIVES 

 

Le : 02/04/2010 

Commission départementale de réforme compétente pour les PATS dans les 
SDIS affiliés au CDG 

A propos de la commission départementale de réforme compétente pour les PATS.    
Quelle interprétation des dispositions de l'arrêté du 4 août 2004 relatif aux commissions 
de réforme font les  SDIS affiliés à un Centre de Gestion de la FPT pour leurs PATS quant 
à la composition de cette commission ?    

La règle est simple pour la commission de réforme des SPP de catégorie C car  en 
application de l'article 7 de l'arrêté et  par dérogation aux règles de droit commun les 
représentants de l'administration sont désignés par les élus du CASDIS en son sein et les 
représentants des SPP de catégorie C sont désignés par les organisations syndicales 
représentatives parmi les membres de la CAP des SPP de catégorie C ou ses électeurs.  
En revanche pour les PATS dont la CAP compétente est rattachée au Centre de gestion de 
la FPT avez vous fait designer par les administrateurs de votre CASDIS des représentants 
de l'administration par référence au premier paragraphe de l'article 7 de l'arrêté précité,  
 bien que les représentants des personnels PATS seront forcément ceux de la commission 
départementale de réforme compétente au centre de gestion, ou considérez vous que vos 
dossiers PATS  doivent être présentés à la commission départementale de réforme 
relevant du CGFPT composée d'élus représentants l'administration étrangers au CASDIS.   

Nombre de réponses : 0 

 Consulter/Répondre 

 

 

 

1.7 JURIDIQUE / CONTENTIEUX 

 

http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=315299&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=314220&directaccess=true&assujetti=-1
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Le : 17/04/2010 

Dépôt de plainte 

Je suis à la recherche d'une procédure et/ou note de service mises en place au sein d'un 
SDIS ayant pour but de guider les agents dans le dépôt de plainte qu'il soit à titre 
individuel ou au nom de l'établissement public.  

Nombre de réponses : 3 

 Consulter/Répondre 

 

Le : 29/04/2010 

Mission des sapeurs pompiers 

Je suis à la recherche d'un arrêt du conseil d'état ou d'un jugement de tribunal 
administratif que j'ai lu il y a quelques années (3 ou 4) dans lequel il est écrit à peu de 
chose près et dans l'esprit que : "lorsqu'une intervention est débutée par les sapeurs 
pompiers, le transport d'une victime liée à cette mission est réalisée par les sapeurs 
pompiers et qu'il n'y a pas lieu d'interrompre la mission au profit d'un 
autre prestataire" soit, toute mission commencée par les SP est menée jusqu'à son terme 
par les SP.  

Nombre de réponses : 0 

 Consulter/Répondre 

 

1.8 MARCHES 

Le : 30/04/2010 

Lenteur ouverture des plis... 

Cet après-midi, une Commission d'Ouverture des Plis, qui devait durer 1 h au plus, a fini 
par durer 4 h ! La cause : beaucoup d'offres dématérialisées et trop de temps pour le 
décryptage des fichiers.  Connaissez-vous le même problème ? Avez-vous déjà mis en 
place des procédures pour ne plus perdre de temps à l'ouverture des plis dématérialisés ?  
Merci pour vos retours et expériences.   

Nombre de réponses : 1 

 Consulter/Répondre 

 

1.9 MATERIEL 

Le : 08/04/2010 

Cellule Emulseur 

Le SDIS envisage de modifier des cellules eau-émulseur (2000 l- 6000l)  en de cellules 
émulseur. Nous nous posons la question  sur la réfection ou sur la réalisation de nouvelles 
cellules, avec éventuellement une association d'un système de mélange style caméléon. 
Je suis donc à la recherche de CCTP sur ces modifications, ou sur la réalisation complète 
de cellules.  

Nombre de réponses : 1 

 Consulter/Répondre 

 

 

http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=315400&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=316467&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=316741&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=314525&directaccess=true&assujetti=-1
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Le : 01/04/2010 

Utilisation des additifs 

Un stagiaire IUT réalise actuellement une étude au sein du Service Départemental 
d'Incendie et de Secours de Saône et Loire concernant l'utilisation des additifs en 
abordant les enjeux opérationnels, techniques, juridiques, environnementaux et 
financiers.  Son objectif est d'établir des propositions concernant la gestion de ce 
domaine.  De nombreux départements ont déjà étudiés cette question et afin d'enrichir 
son étude et de partager des expériences, nous souhaiterions collecter des informations à 
ce sujet (étude, rapport, CCTP...). 

Nombre de réponses : 3 

 Consulter/Répondre 

 

1.10  OPERATION 

Le : 06/04/2010 

Bilan simplifié 

Nous nous interrogeons, au sein du SDIS, sur la pertinence de la mise en place du bilan 
simplifié, aux vues du nombre d'interventions pour secours à personne dans notre 
département. Avez-vous mis en place ce type de bilan dans vos départements ? Utilisez- 
vous une fiche bilan spécifique ou sinon comment est-il matérialisé sur votre fiche bilan ?   

Nombre de réponses : 4 

 Consulter/Répondre 

 

1.11  PREVENTION 

 

Le : 07/04/2010 

Outil de suivi des délais réglementaires Prévention ERP 

Dans le cadre de la modernisation de nos outils de suivi de dossiers de prévention, nous 
recherchons un produit informatique qui permettrait à partir de la saisie du courrier 
(courrier arrivée : expéditeur, date, affectataire... et suite donnée : date, nature...) de 
pouvoir gérer les données suivantes :  

- calcul et suivi délai réglementaire pour envoi avis commission sécurité    

- calcul date limite passage commission sécurité    

- Adéquation du travail avec les objectifs fixés : mesure délai réponse à l'autorité de 
police (VAO - décret 95-260)      

Nombre de réponses : 1 

 Consulter/Répondre 

 

Le : 26/04/2010 

Recherche documents types prévention 

Je suis chargé de revoir un certain nombre de procédures intéressant la prévention du 
SDIS. Je suis par conséquent à la recherche de documentations existantes concernant:  

- plaquette d'information des maires en matière de prévention dans les ERP  

http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=314027&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=314324&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=314450&directaccess=true&assujetti=-1
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- courriers types ERP  

- rapport d'étude ERP  

- rapport de visite  

- compte rendu de sous commission...  

de même je suis preneur de tout document décrivant les procédures d'instruction des 
dossiers ERP (1er et 2nd groupe) en place dans vos départements respectifs. 

Nombre de réponses : 1 

 Consulter/Répondre 

 

1.12  SSSM 

Le : 20/04/2010 

SSO 

Je suis chargé de mettre en place le SSO au sein du SDIS et j'aurai voulu bénéficier de 
l'expérience des départements dans lequel il est bien développé.  

Nombre de réponses : 1 

 Consulter/Répondre 

 

 

Le : 26/04/2010 

Habilitation pour  l'aptitude médicale à la conduite des véhicules dits lourds 

Les MSP du département délivraient depuis 1995 et jusqu'a très récemment aux sapeurs 
pompiers les certificats médicaux nécessaires au renouvellement de leurs permis dits 
lourds (Poids lourds, transport en commun, VSAV) en référence à une liste d'aptitude 
arrêté par le préfet de l'époque.   

Un cadre du bureau de la réglementation d'une sous préfecture nous a récemment fait 
savoir suite à  la réactualisation de la liste (par un nouvel arrêté préfectoral), qu'il n'était 
plus possible aux MSP de rédiger ces certificats médicaux soi disant depuis... 2006 sans 
nous en fournir le texte de référence.  Connaissez-vous un texte qui empêche les MSP de 
remplir et signer ce type de certificat médical ? Dans votre département, procédez vous 
de la sorte ou envoyer vous tous vos SP à des médecins privés extérieurs ?   

Nombre de réponses : 6 

 Consulter/Répondre 

 

 

Le : 26/04/2010 

Aptitude médicale au sport 

Je voudrais vous soumettre la question suivante qui m'a été posée par deux médecins du 
sport également médecins de sapeurs-pompiers volontaires :  

- Peut-on réglementairement donner une non contre-indication aux sports non statutaires 
(foot en salle, rugby, sport de combat, VTT...) suite à une visite de maintien en activité 
annuelle ?   

Certains sports nécessitent en effet des examens très particuliers imposés par les 
fédérations et non prescrits par nos médecins pompiers.  

http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=316141&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=315519&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=316091&directaccess=true&assujetti=-1
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De plus la plupart ne sont pas médecins du sport.  Pouvez-vous m'indiquer quels sont les 
sports autorisés dans le cadre du service dans vos SDIS autres que les activités physiques 
préparant aux cross et aux challenges de la qualité (parcours sportifs...) ? Comment 
contrôlez-vous les aptitudes ne rentrant pas dans le cadre du sport statutaire ?   

Nombre de réponses : 3 

 Consulter/Répondre 

 

1.13  VOLONTARIAT 

 

Le : 14/04/2010 

SPV en double affectation 

Dans le cadre d'une double affectation d'un SPV (engagements ds 2 départements), avez-
vous établi une convention fixant les modalités opérationnelles, de formation, PFR, ... Si 
oui, vous serait-il possible de me transmettre le modèle.   

Nombre de réponses : 2 

 Consulter/Répondre 

 

 

Le : 26/04/2010 

Calcul des vacations pour les SPV de garde 

Nous nous interrogeons sur la faisabilité de mettre en place le double calcul des 
vacations pour les SPV de garde. Le double calcul consisterait en la distinction entre le 
temps passé en intervention et le temps passé à la caserne dans une même garde  Nous 
aimerions savoir si d'autres départements ont mis en œuvre un tel système. Si oui, quels 
sont les avantages et les inconvénients ?    

Nombre de réponses : 0 

 Consulter/Répondre 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=316036&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=315097&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponse.do?action=visualiser&pid=316077&directaccess=true&assujetti=-1
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2. Bibliothèque 

 

2.1 COMPTABILITE / FINANCES 

 

Le : 23/04/2010 

Rapport sur les finances locales 

Vous trouverez ici le rapport adressé au Premier Ministre sur les finances 
départementales.   

Nombre de pièces jointes : 1 

 Consulter/Répondre 

 

2.2 GRH 

Le : 23/04/2010 

Indemnisation des participants à la  campagne de vaccination contre la grippe A 

Je vous adresse la circulaire interministérielle du 22 mars dernier relative à 
l'indemnisation des professionnels de santé ayant participé à la campagne de vaccination 
hors temps de service. Par rapport aux modalités retenues avec la DDSASS, elles sont les 
suivantes :   

- Remboursement par la DDSASS  des indemnités versées aux SPP du SSSM.  

-Remboursement par la CPAM des indemnités versées aux SPV du SSSM.   

Les SPP payés en IHTS défiscalisées et SPV en vacations, mais dans la limite et en 
montants équivalents des taux de consultation déterminés par l'arrêté du 29/12/2009 
(taux infirmier = 4,5 AMI x 3,15 ? / heure = 14,18 ? / heure - taux médecin = 1,5 C x 22 
? / heure = 33 ? / h). Notre demande de remboursement comprenant une attestation de 
versement de ces indemnités certifiées par notre DDSIS + planning des permanences des 
personnels du SSSM visés par la DDSAS.   

Nombre de pièces jointes : 1 

 Consulter/Répondre 

 

2.3 HYGIENE ET SECURITE 

Le : 02/04/2010 

Nomination ACFI 

Pour le SDIS, nous avons passé une convention avec le centre de gestion. Nous resterons 
sur la base d'une visite tous les trois ans.  

Nombre de pièces jointes : 1 

 Consulter/Répondre 

http://www.clubsdis.net/reponseBiblio.do?action=visualiser&pid=315952&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponseBiblio.do?action=visualiser&pid=315931&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponseBiblio.do?action=visualiser&pid=314230&directaccess=true&assujetti=-1
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2.4 JURIDIQUE / CONTENTIEUX 

Le : 19/04/2010 

Note de plainte 

Voici une copie de la note que nous avons diffusée auprès des chefs de groupement et 
chefs de centre.   

Nombre de pièces jointes : 2 

 Consulter/Répondre 

 

Le : 20/04/2010 

Procédure agression SP - dépot de plainte 

Vous trouverez ci-joint la  procédure du SDIS relative aux agressions de sapeurs-
pompiers (dépôt de plainte).   

Nombre de pièces jointes : 1 

 Consulter/Répondre 

 

 

Le : 20/04/2010 

Dépôt de plainte 

Voici le guide de procédure de dépôt de plainte mis en place par le SDIS.      

Nombre de pièces jointes : 1 

 Consulter/Répondre 

 

2.5 MARCHES 

 

Le : 15/04/2010 

Cellule Emulseur 

Le SDIS est en cours de consultation pour le reconditionnement de cellule émulseur. Ci-
joint le CCTP.   

Nombre de pièces jointes : 1 

 Consulter/Répondre 

 

2.6 MATERIEL 

 

Le : 12/04/2010 

Entretien des sur-pantalons 

http://www.clubsdis.net/reponseBiblio.do?action=visualiser&pid=315491&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponseBiblio.do?action=visualiser&pid=315614&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponseBiblio.do?action=visualiser&pid=315563&directaccess=true&assujetti=-1
http://www.clubsdis.net/reponseBiblio.do?action=visualiser&pid=315302&directaccess=true&assujetti=-1
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Le SDIS est équipé de sur-pantalons de niveau 2 en dotation individuelle. L'entretien et la 
réparation de l'ensemble de nos effets vestimentaire et EPI ont été confiés à un 
prestataire extérieur. C'est le maître bottier des Armées qui entretient également les 
vêtements de l'armée de terre. Les différents fabricants ont validé les process de lavage 
et ont donné les agréments nécessaires pour les réparations qui étaient exigé dans les 
cahiers des charges. Le suivi du nombre de lavages est fait par nos soins grâce aux puces 
RFID fixées sur tous nos EPI. Ce prestataire répare et ressemelle nos bottes à lacet, 
nettoie les franges, torchons, draps, couvertures etc. Il est capable de réparer nos 
différents sacs d'intervention (oxygène, UIPS, lot de sauvetage, bâche, etc.) Nettoyage et 
réparation des tenues hyménoptères. Reprise des tenues de sortie, képi,... Il faut 1 
semaine pour le nettoyage et 15 jours pour les réparations.  

Nombre de pièces jointes : 1 

 Consulter/Répondre 

 

2.7 SSSM 

Le : 23/04/2010 

SSO 

Au SDIS, le SSO est essentiellement assuré par des ISP, pour lesquels existe une 
astreinte départementale. Les médecins interviennent en renfort sur un ISP, sur décision 
du médecin-chef. Vous trouverez en pièces jointes les procédures et documents.  

Nombre de pièces jointes : 6 

 Consulter/Répondre 

 

2.8 TECHNIQUE 

Le : 02/04/2010 

Utilisation des additifs 

Voici en pièce jointe, le socle de ce qui ce fait chez nous.  

Nombre de pièces jointes : 2 

 Consulter/Répondre 

 

2.9 VOLONTARIAT 

Le : 15/04/2010 

SPV en double affectation 

Je vous prie de bien vouloir ci-après le modèle de convention utilisé par le SDIS.  

Nombre de pièces jointes : 1 

 Consulter/Répondre 
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 Vous aimeriez un code d’accès à la plateforme 
d’échanges en ligne du Club des SDIS ? 

 Vous souhaitez une formation à l’utilisation du 
Forum et de la Bibliothèque ? 

 Vous avez besoin d’une précision sur le 
fonctionnement du Réseau/Club ? 

 Ou pour toute autre information, n’hésitez pas à 
contacter : 
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Xavier GOMEZ 
Animateur 
Tél : 01 45 15 13 22 
Email : x.gomez@idealconnaissances.com 
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